Die Bewertung von Beschaftigtenstellen nach dem TVOD/VKA

Seminar - Nr.:

Zielgruppe:

Seminarinhalte:

Methodik:

Referent:

Ansprechpartner:

P-AR3

Personalsachbearbeiter in der offentlichen Verwaltung, Personal-
und Betriebsratsmitglieder, Schwerbehindertenvertreter, Frauen-
beauftragte, in deren Aufgabenbereich die Arbeitsplatzbewertung
nach dem TVOD/VKA fallt

— Rechtsgrundlagen

— Eingruppierungsgrundsatze gem. § 12 TV6D/VKA

— Tatigkeitsmerkmale der Anlage 1 zum TV6D/VKA
(Entgeltordnung) fur den Bereich der VKA

— Hoher- und Herabgruppierung

— Beteiligung des Betriebs- bzw. Personalrates

— Stellenbeschreibungen und praktische Ubungen

— Neuere Rechtsprechung zum Eingruppierungsrecht

Vortrag, Diskussion
Praktische Ubungen

Die Saarlandische Verwaltungsschule hat in der Vergangenheit
Fortbildungsveranstaltungen zum Arbeits- und Tarifrecht im o&ffentlichen
Dienst mit Referenten*innen des Kommunalen Arbeitgeberverbandes
Saar durchgefuhrt.

Nach dem Ausscheiden des stv. Geschéftsfuhrers Michael Schmitt Ende
2021 aus den Diensten des KAV Saar ist die Verwaltungsschule auf der
Suche nach Referenten*innen fir ein- oder zweitagige
Fortbildungsveranstaltungen zum Arbeits- und Tarifrecht im o&ffentlichen
Dienst.

Nach mehreren Anfragen an Referenten*innen, Bildungstrager und
Fachinstitute werden Abstimmungsgesprache gefuhrt.

Oliver Berrar, Tel.: (0681) 9 26 82 12 oder
o.berrar@verwaltungsschule-saar.de
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